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GOREVi Boliim Bagkani

BAGLI OLDUGU BiRiM Yiiksekokul Miidiirliigii

UST YONETICI Yiiksekokul Miidiirii

1. DAYANAK

26/12/2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi
ile kamu idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve gelistirilmesi
kapsaminda hazirlanmigtir.

2. GOREVIN KISA TANIMI
Mehmet Akif Ersoy Universitesi {ist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak;
Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Turizm Islemeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu Miidiirliigiinde
yer alan boliimiin her diizeydeki egitim- 6gretim, arastirma ve yayin faaliyetlerinin ve boliimle ilgili her
tiirlii etkinliklerin diizenli ve verimli olarak ytiriitiilmesini saglamak, bu konuda gerekli tedbirleri almak.

3. GOREVI VE SORUMLULUKLARI

e Boliim ihtiyaglarim Miidiirliik Makamina yazili olarak sunar.

e Miidiirliik ile Boliim arasindaki her tiirlii yazismanin saglikli bir sekilde yapilmasim
saglar.

e Boliimde egitim-6gretimin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglar.

e Boliimiin egitim-6gretimle ilgili sorunlarim tespit eder, Miidiirliige iletir.

e Boliimiin degerlendirme ve kalite gelistirme ¢aligmalarini yiiriitiir, raporlar1 Miidiirlige
sunar.

e Egitim-Ogretimin ve bilimsel arastirmalarin verimli ve etkili bir sekilde gerceklesmesi
amacina yonelik  olarak Bolimdeki 6gretim elemanlari arasinda bir iletisim ortaminin
olusmasina calisir.

e Isbagi Egitim islemlerinin takibini yapmak.

e Ders kayitlarinin diizenli bir sekilde yapilmasi i¢in danismanlarla toplantilar yapar.

e Lisans egitim-0gretim ve smav yonetmeligi ile yoOnergelerin gerektigi sekilde
uygulanmasini saglar.

e Boliim dgrencilerinin egitim-6gretim sorunlari ile yakindan ilgilenir.

e Bolimdeki ogrenci-ogretim eleman1 iliskilerinin, egitim-6gretimin  amaglarn
dogrultusunda, diizenli ve saglikli bir sekilde yiiriitiilmesini saglar.

e Ogretim elemanlarmin derslerini diizenli olarak yapmalarini saglar.

e Uygulama Mutfagi i¢in yapilan ihalelerde yer alir.

e Boliim ERASMUS ve FARABI programlarinin planlanmasini ve yiiriitiilmesini saglar.

e Yiiksekokul Miidiirliniin, goérev alani ile ilgili verecegi diger isleri yapar.

e Yiksekdgretim Kanunu ve Yonetmeliklerinde belirtilen diger gorevleri yapar.

e Ust yoneticiler tarafindan verilen diger is ve islemleri yerine getirmek.

4. GOREV YETKILERI
e Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklar gergeklestirme yetkisine sahip olmak
e Faaliyetlerin gergeklestirilmesi igin gerekli arag ve gereci kullanabilmek.
e Imza yetkisine sahip olmak,




e Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari isleri kontrol etme, diizeltme,
gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak.
e Bolimiine almacak personelin se¢iminde degerlendirmeleri karara baglama ve onaylama
yetkisine sahip olmak
GOREYV iCIN GEREKLi MEVZUATLAR
Ust Yoneticiler tarafindan verilen gorevleri yerine getirirken konuyla ilgili mevzuatlardan bilgi sahibi
olmak

SORUMLULUK
Boliim Baskani, yukarida yazili olan biitiin bu goérevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak
yerine getirirken, Ust Yoneticilerine karsi sorumludur.

Teblig Alan Teblig Eden

Gorevli Asil Personelin Personel
Adi Soyadi ve Unvan/imzasi Adi Soyadi ve Unvan/imzasi




